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Abstract

Il progetto di vita di ciascuno é strettamente legato allo sviluppo delle lifecomp (Sala
et al. 2020/2023): competenze, queste (personale, sociale, imparare a imparare),
applicabili nei diversi contesti di vita (formale, informale, non formale). E pertanto
necessaria una visione olistica della persona al fine di rendere, attraverso significative
interconnessioni, 1’apprendimento efficace lungo tutto ’arco della vita. Le neuroscienze
ci confermano che lo sviluppo della persona ¢ influenzato dal grado di partecipazione a
vari contesti della vita e che i fattori che promuovono tale sviluppo armonico sono le
caratteristiche personali, la cultura acquisita e il contesto che puo essere facilitante o
ostacolante.

Le life skills sono interconnesse tra loro e con quelle comunemente denominate
«competenze culturali», in cui si identificano maggiormente le discipline scolastiche, che
necessitano, queste ultime, di essere “pensate” diversamente, lasciando la logica dei
contenuti per tracciare un percorso di conoscenze e abilita agite in contesto reale. Ecco
quindi che il cammino per divenire cittadini attivi e responsabili si snoda tra parole-chiave
quali «comunicazione», «collaborazione», «empatia», «benessere», «flessibilita»,
«autoregolazione», «mentalita orientata alla crescita», «pensiero critico» e «gestione
dell’apprendimento».

Nella situazione attuale (stili di vita, cambiamenti nei settori sociali e professionali,
globalizzazione ecc.) e particolarmente importante che ciascuno sia in grado di valutare
e sviluppare le proprie competenze personali, sociali e relative all’imparare a imparare al
fine di liberare il proprio potenziale dinamico, responsabile e riflessivo. Si tratta di
concorrere a sviluppare un orientamento, anche di coloro che si trovano in situazioni di
svantaggio, che si traduca in soddisfazione del sé, in successo formativo e in una
partecipazione della cultura allo sviluppo sostenibile. La scuola ¢ il luogo privilegiato per
fornire questa cassetta degli attrezzi che permetta a tutti, nessuno escluso, di partecipare
e concorrere al futuro sociale e professionale in ottica inclusiva e globale.

Pertanto, quali strumenti per osservare e sviluppare queste competenze? Che valore
attribuire in ottica valutativa formativa?
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